Qualifizierung
fuir Coaches und
Berater*innen

MyWay-Talentmarketing
Einfach! Anders!



Sie wollen sich einen Uberblick tiber die relevanten
Themen in Coaching und Beratung verschaffen und
sich intensiv mit Ihrer (zukinftigen) Rolle als Coach*/
Berater*in Auseinandersetzen?

Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Sie bringen erste Erfahrung als Coach*/Berater*in mit
oder sehen in diesem Bereich ihre berufliche Zukunft
Sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Ein internes Auswahlverfahren im Rahmen eines
Fachgesprachs

Absprache mit dem Kostentrager

Es handelt sich um eine 4-wdchige Qualifizierung in Klein-
gruppen in unseren Raumlichkeiten mit kompetenten
Fachdozent*innen vor Ort.

~Menschen
mit dem
weiterbringen,

was sie
mitbringen!”




Innerhalb von 4 Wochen erhalten Sie einen Uberblick,
Uber die fir Sie relevanten Themen, um Ihre (zukinftige)
Rolle als Coach*/Berater*in aktiv zu gestalten.

Meine Rolle als Coach*/Berater*in

Meine innere Haltung im Coaching/in der Beratung
Arbeitsbeziehungen gestalten...

Abgrenzung Coaching - Beratung - Therapie ...
Coaching-/Beratungsprozesse gestalten
Lésungs- und Ressourcenorientierung in
Coaching und Beratung

Kommunikation und Konfliktmanagement
Gesprachsfihrung und Fragetechniken in
Coaching und Beratung

Methoden in Coaching und Beratung

Umgang mit schwierigen Situationen

in Coaching und Beratung

Grenzen erkennen, Grenzen anerkennen,
Grenzen setzen

Eigene und andere Bedirfnisse wahrnehmen,
erkennen und bericksichtigen

Achtsamkeit und Selbstflrsorge

Den eigenen Coaching-Stil entwickeln

Dann vereinbaren Sie noch heute einen unverbindlichen
und kostenfreien Beratungstermin. Gerne per Telefon:
06151-62 700 10, E-Mail: info@myway-talent.de oder
Uber unser Online-Formular auf unserer Internetseite:
www.myway-talent.de.

Wir freuen uns auf Sie!



Die Weiterbildung kann durch die Bundesagentur fir
Arbeit oder ein Jobcenter Uber einen Bildungsgutschein
sowie durch Foérderprogramme des Bundes und Landes
Hessen finanziert werden. Insbesondere:

Férderung beruflicher Weiterbildung
Qualifizierungschancengesetz
(QCG - ehemals WeGebAU)

Weiter besteht die Méglichkeit unsere Weiterbildun-
gen aus eigenen Mitteln oder lGber den Arbeitgeber
zu finanzieren.

Uber Ihre Méglichkeiten der Finanzierung und Férde-
rung beraten wir Sie gerne im persdnlichen Gesprach.

Sprechen Sie Ihre*n Arbeitsvermittler*in oder Fall-
manager*in im Beratungsgesprach auf die Mdglich-
keit der Forderung beruflicher Weiterbildung an. Alle
Bundesagenturen fir Arbeit und Jobcenter kénnen
Bildungsgutscheine (BGS) ausstellen und somit die
Kosten Uibernehmen.

Zertifizierungsstelle:
TQcert GmbH, Kassel

Wir sind zertifiziert ...

Zertifizierungsnummer:
Bildungstrager: T-03085-2029




Uber A5 mit dem PKW:
Am Autobahnkreuz 6 - Darmstadter Kreuz den
rechten Fahrstreifen benutzen und den Schildern auf
der A5 Richtung Darmstadt Stadtmitte folgen (1,5km)
Weiter auf RheinstraBe/B26
Links auf KasinostraBe/B3 abbiegen
Rechts abbiegen auf BismarckstraBe
Rechts abbiegen auf GrafenstraBBe
Rechts abbiegen auf BleichstraBBe
Nach 110 m befindet sich unser Bliro
auf der linken Seite.

Offentliche Verkehrsmittel:

Folgende o6ffentliche Verkehrsmittel kénnen Sie ab dem
Darmstadter Hbf benutzen:

Bus: H, K, F, K56, 671 / StraBenbahn: 2, 5

Am Luisenplatz laufen Sie entlang der RheinstraBBe
und biegen rechts in die Grafenstrale ein. Biegen Sie
an der nachsten Kreuzung GrafenstraBe/BleichstraBe
in die BleichstraBe ein und folgen Sie dieser flr ca.
150m. Unsere Raumlichkeiten befinden sich auf der
linken Seite.

Bahnhof Biirstadt

Folgen Sie der IndustriestraBe wenige Meter nach
Westen in Richtung SchubertstraBe. Biegen Sie nach
ca. 400 m links auf die MainstraBe ab. Nach ca. 500m
finden Sie unsere Raumlichkeiten auf der rechten Seite.

Bushaltestelle MainstraBe / Friedhof:

Folgen Sie der MainstraBe nach Suden in Richtung
Martin-Luther-StraBBe flir ca. 85m. Biegen Sie dann
rechts ab um weiterhin auf der MainstraBBe zu bleiben.
Nach ca. 500 m befinden sich unsere Raumlichkeiten
auf der rechten Seite.



Man kann es drehen und wenden wie man will: Entwick-
lung von Potenzialen ist immer etwas Individuelles und
in direkter Abh&dngigkeit von dem zu sehen, was bereits
vorhanden ist. Das gilt flir die persénliche Entwicklung
der*s Einzelnen ebenso wie fiir die Entwicklung innerhalb
von Unternehmen. Denn die Entwicklung in Unternehmen
ist kein eigenstdndiger Prozess, der sich selbstdndig
vollzieht. Er wird geleitet und gelenkt von den Menschen,
die fir diese Unternehmen tétig sind und das mit dem
(Potenzial) was jede*r Einzelne von Ihnen mitbringt.
Auch mit dem (Potenzial), was vielleicht noch im

Verborgenen liegt.

Einfach! Anders!

MyWay-Talentmarketing Einfach! Anders! GmbH & Co. KG

BleichstraBe 8 MainstraBe 8-10
64283 Darmstadt 68642 Biirstadt

Telefon 06151-62 700 10
Fax 06151-62 700 49
info@myway-talent.de
www.myway-talent.de




