Aus- und Weiterbildung in Lager & Logistik

MyWay-Talentmarketing
Einfach! Anders!

LOSUNGSORIENTIERT.INDIVIDUELL

Coaching | Aus- und Weiterbildung | Qualifizierung

BleichstraBe 8 Telefon 06151-62 700 10 info@myway-talent.de Zertifizierungssstelle: TQcert GmbH

64283 Darmstadt Fax 06151-62 700 49 www.myway-talent.de Bildungstragernummer: T-03085-2029



Aus- und Weiterbildung in Lager & Logistik

Zukunftssicher durch Aus- und Weiterbildung

Unternehmen sehen sich zunehmend mit dem Problem des Fachkraftemangels konfrontiert. Zudem ist das
Thema Personal in Zeiten eines wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Umbruchs ein maximal zentrales
Element. Um neue Mitarbeiter*innen zu gewinnen und die Mitarbeiter*innenbindung zu starken, ist es fur
Unternehmen in einer vielfaltigen und diversen Gesellschaft relevanter denn je konkrete Personalstrategien
zu entwickeln, um die zukunftigen Herausforderungen zu meistern und sich den neuen gesellschaftlichen

und arbeitsmarktlichen Gegebenheiten mit neuen, optimalen Ansatzen zu stellen.

Auch die Logistikbranche, getrieben von Industrie 4.0 und Handel 4.0, muss hierzu die passenden Antworten
finden. Durch die technologische Entwicklung, die Digitalisierung in Verbindung mit dem veranderten
Konsumverhalten der Gesellschaft sowie den demographischen Wandel ist es wichtiger denn je die richtigen
Instrumente zu nutzen, um langfristig Personal zu finden, zu entwickeln und zu binden, das den steigenden
Anforderungen an die Mitarbeitenden in der Branche gewachsen ist. Denn der Personalmangel, welcher

bereits bei den LKW Fahrer*innen splrbar ist, gefdhrdet die Leistungsfahigkeit von Unternehmen.

Die Zufriedenheit von Mitarbeiter*innen, die eine hohe Identifikation mit dem Unternehmen empfinden und
die Moglichkeit der persoénlichen und fachlichen Weiterentwicklung erhalten, macht sich ebenso
betriebswirtschaftlich bemerkbar. Zudem erhoht dies die Einsetzbarkeit im Unternehmen und somit die

Produktivitat.
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Aus- und Weiterbildung in Lager & Logistik

Unsere Expert*innen, selbst Logistikmeister*innen und Fachkrafte flr Lagerlogistik mit langjahriger

Erfahrung in der Logistik in Fiihrungspositionen sowie im Prifungsausschuss der IHK, vereinen Theorie und
Praxis flir einen optimalen Lernerfolg. Sie gehen in der Gestaltung der Seminare ressourcen-, ziel- und
[6sungsorientiert mit einem hohen Bezug zur Praxis und dem taglichen Arbeiten vor. Zur Vermittlung der

Fachinhalte nutzen wir einen Methodenmix.

Durch die Mischung aus theoretischen Inputs und Praxisphasen erfolgt unmittelbar eine Verknipfung
zwischen Theorie und Praxis, die es unseren Teilnehmenden ermdglicht direkt eine Vorstellung davon zu
entwickeln wie sie die erhaltenen Impulse in der Praxis umsetzen kénnen. Weiter sind die Teilnehmenden
dadurch optimal auf die Abschlussprifungen vorbereitet. Mit diesem Ansatz konnten wir in den vergangenen

Jahren bereits mehrfach die IHK-Besten im Ausbildungsgang Fachkraft fur Lagerlogistik ausbilden.
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Aus- und Weiterbildung in Lager & Logistik

Forderung durch das Qualifizierungschancengesetz (QCG)

Als AZAV-zertifiziertes Bildungsunternehmen sind unsere Aus- und Weiterbildungsangebote im Rahmen des
Qualifizierungschancengesetz (QCG) uber die Bundesagentur flr Arbeit forderbar. Ziel des QCG ist die

Foérderung von Aus- und Weiterbildung beschaftiger Arbeitnehmer*innen.

Die Forderung ist grundsatzlich fur alle Beschaftigten moglich, variiert jedoch in der Férderhéhe. So werden
geringqualifizierte Beschaftigte im Zuge des Fachkraftemangels nach §81 SGB III zum Nachholen eines
Ausbildungsabschlusses mit héheren finanziellen Zuschlissen geférdert als sonstige Beschaftige nach §82
SGB II die bereits einen Abschluss besitzen. FlUr diese Zielgruppe werden in der Regel eher

Aufbauqualifizierungen ermaoglicht.

Es besteht die Moéglichkeit zur Férderung der Lehrgangskosten sowie eines Arbeitsentgeltzuschuss von bis
zu 100%. In einem ersten individuellen Beratungsgesprach erhalten Sie weitere Details und

Beispielrechnungen und wir erértern gemeinsam mit Ihnen Ihre individuellen Voraussetzungen.

Unsere Aus- und Weiterbildungsangebote

Unsere Aus- und Weiterbildungsangebote im Bereich Lager & Logistik sind AZAV-zertifiziert und somit im
Rahmen des QCG flr Mitarbeiter*innen in einem bestehenden Beschaftigungsverhaltnis bis zu 100%
forderfahig. AuBerdem bieten wir fir Ihre Mitarbeiter*innen ein individuelles Beratungsgesprach zu den
Weiterbildungsmoéglichkeiten sowie eine Eignungsfeststellung lGber einen Eignungstest an. Unser Ziel ist es

flr jede Zielgruppe im Logistikumfeld die passgenaue Aus- oder Weiterbildung anzubieten.
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Aus- und Weiterbildung in Lager & Logistik

Grundqualifizierung Logistik mit berufsbezogenem Deutsch

Ziel: Voraussetzungen zur Teilnahme an der
Qualifizierung sind:

Ein bestehendes Beschaftigungsverhaltnis
e Sprachniveau B1
Ein internes Auswahlverfahren im Rahmen
eines Fachgesprachs
e Absprache mit dem Kostentrager

Ausbau der berufsbezogenen Deutschkenntnisse
sowie die Grundqualifizierung zum Erfassen von
Ablaufen und Zusammenhdangen in der Logistik inkl.
des Erlangens einer Erlaubnis zum Fihren von
Flurférderzeugen.

Unterrichtsform und Dauer:

Es handelt sich um eine 17-woéchige Vollzeitqualifizierung in Kleingruppen in unseren Raumlichkeiten mit
kompetenten Fachdozent*innen vor Ort.

Inhalte der Weiterbildung:

Berufsbezogenes Deutsch fiir die Logistik Kommissionierung
e Kommissionierung

Grundlagen & Staplerschein e Systematik der Kommissionierung

e Grundlagen der Lagerlogistik e Organisationssysteme

e DGUV-Vorschriften fiir den Lagerbereich e Kommissionierzeiten und

e Staplerschein Kommissionierleistung
Wareneingang Warenausgang

e Warenannahme e Grundlagen der Verpackung

e Warenprifung e Packmittel und Packhilfsmittel

e Kaufvertragsstdérungen e Tatigkeiten beim Verpacken

e Gilter verladen und Grundlagen der
Ladungssicherung
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Aus- und Weiterbildung in Lager & Logistik

Modulare Qualifizierung im Bereich Lager/Logistik

Ziel: Voraussetzungen zur Teilnahme an der
Qualifizierung sind:

Ein bestehendes Beschaftigungsverhaltnis
e Ein internes Auswahlverfahren im Rahmen
eines Fachgesprachs
e Absprache mit dem Kostentrager

Grundqualifizierung zum Erfassen von Ablaufen und
Zusammenhdangen in der Logistik inkl. des Erlangens
einer Erlaubnis zum Fidhren von Flurférderzeugen.

Unterrichtsform und Dauer:

Es handelt sich um eine 13-woéchige Vollzeitqualifizierung in Kleingruppen in unseren Raumlichkeiten mit
kompetenten Fachdozent*innen vor Ort.

Inhalte der Weiterbildung:

Kommissionierung
e Kommissionierung
e Systematik der Kommissionierung
e QOrganisationssysteme
e Kommissionierzeiten und
Kommissionierleistung

Grundlagen & Staplerschein
e Grundlagen der Lagerlogistik
e DGUV-Vorschriften fiir den Lagerbereich
e Staplerschein

Wareneingang
e Warenannahme
e Warenprifung
e Kaufvertragsstérungen

Warenausgang
e Grundlagen der Verpackung
e Packmittel und Packhilfsmittel
e Tatigkeiten beim Verpacken
e Guter verladen und Grundlagen der
Ladungssicherung
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Aus- und Weiterbildung in Lager & Logistik

Prifungsvorbereitung Fachkraft fiir Lagerlogistik (IHK)

Ziel: Voraussetzungen zur Teilnahme an der
Qualifizierung sind:

e Ein bestehendes Beschaftigungsverhaltnis

e 4,5 Jahre nachweisliche Berufserfahrung in
der Logistik

e Externenprifungszulassung durch die IHK

e Ein internes Auswahlverfahren im Rahmen
eines Eignungstests und Fachgesprachs

e Absprache mit dem Kostentrager

Die fachliche Vorbereitung auf die Externenprifung
vor der IHK im Berufsbild Fachkraft fir Lagerlogistik
fir Angestellte, die sich ihre Berufserfahrung
anerkennen und ihren Abschluss nachholen méchten.

Unterrichtsform und Dauer:
Es handelt sich um eine berufsbegleitende 8-monatige Qualifizierung mit einem Prasenztag pro Woche. Es

besteht weiter die Mdglichkeit die Qualifizierung 6 Monate in Vollzeit zu absolvieren. Das Angebot findet in
Kleingruppen in unseren Raumlichkeiten mit kompetenten Fachdozent*innen vor Ort statt.

Inhalte der Weiterbildung:

e Logistische Prozesse optimieren e Fachkunde Lagerlogistik
e Glter annehmen und kontrollieren e Touren planen
e Kennzahlen ermitteln und auswerten e Fachrechnen fur Lager und Logistik
e Guter lagern und bearbeiten e Wirtschafts- und Sozialkunde
e Rationeller und qualitatssichernder e Guter beschaffen
Glterumschlag e Betriebs- und Volkswirtschaftslehre
e Gulter im Betrieb transportieren e Personal und Soziales
e Prozesse der Lagerlogistik e Kommunikation und Bewerbungstraining
e Glter kommissionieren und verpacken e Schreiben und Nachbesprechen von
e Lagerprozesse und Gliterbewegung Prifungen aus den Vorjahren
e Guter verladen und versenden e Strategien zur erfolgreichen Bewaltigung der
Prifung
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Aus- und Weiterbildung in Lager & Logistik

Priufungsvorbereitung Fachlagerist*in (IHK)

Ziel: Voraussetzungen zur Teilnahme an der
Qualifizierung sind:

e Ein bestehendes Beschaftigungsverhaltnis

e 3 Jahre nachweisliche Berufserfahrung in der
Logistik

e Externenprifungszulassung durch die IHK

e Ein internes Auswahlverfahren im Rahmen
eines Eignungstests und Fachgesprachs

e Absprache mit dem Kostentrager

Die fachliche Vorbereitung auf die Externenprifung
vor der IHK im Berufsbild Fachlagerist*in flr
Angestellte, die sich ihre Berufserfahrung
anerkennen und ihren Abschluss nachholen méchten.

Unterrichtsform und Dauer:
Es handelt sich um eine berufsbegleitende 4,5-monatige Qualifizierung mit einem Prasenztag pro Woche. Es

besteht weiter die Mdglichkeit die Qualifizierung 4 Monate in Vollzeit zu absolvieren. Das Angebot findet in
Kleingruppen in unseren Raumlichkeiten mit kompetenten Fachdozent*innen vor Ort statt.

Inhalte der Weiterbildung:

e Wirtschafts- und Sozialkunde

e Betriebs- und Volkswirtschaftslehre

e Personal und Soziales

e Kommunikation und Bewerbungstraining

e Schreiben und Nachbesprechen von

e Prifungen aus den Vorjahren

e Strategien zur erfolgreichen Bewaltigung der
Prifung

e Gulter annehmen und kontrollieren

e Guter lagern und bearbeiten

e Gulter im Betrieb transportieren

e Glter kommissionieren und verpacken
e Glter verladen und versenden

e Fachkunde Lagerlogistik

e Fachrechnen fur Lager und Logistik
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Aus- und Weiterbildung in Lager & Logistik

Umschulung Fachkraft fiir Lagerlogistik (IHK)

Ziel: Voraussetzungen zur Teilnahme an der
Qualifizierung sind:

e Ein bestehendes Beschaftigungsverhaltnis
e Ein internes Auswahlverfahren im Rahmen
eines Eignungstests und Fachgesprachs

e Absprache mit dem Kostentrager

Die Ausbildung ihrer Mitarbeitenden im Rahmen der
Beschaftigung zur Fachkraft fir Lagerlogistik mit IHK
Abschluss im dualen Ausbildungssystem in Ihrem
Unternehmen.

Unterrichtsform und Dauer:
24 Monate inkl. Berufspraktika in Ihrem Unternehmen im dualen Ausbildungssystem. Es handelt sich um

eine Vollzeitqualifizierung in Kleingruppen in unseren Raumlichkeiten mit kompetenten Fachdozent*innen
vor Ort.

Inhalte der Weiterbildung:

e Logistische Prozesse optimieren e Fachkunde Lagerlogistik
e Guter annehmen und kontrollieren e Touren planen
e Kennzahlen ermitteln und auswerten e Fachrechnen flir Lager und Logistik
e Glter lagern und bearbeiten e Wirtschafts- und Sozialkunde
e Rationeller und qualitatssichernder e Glter beschaffen
Glterumschlag e Betriebs- und Volkswirtschaftslehre
e Gulter im Betrieb transportieren e Personal und Soziales
e Prozesse der Lagerlogistik e Kommunikation und Bewerbungstraining
e Glter kommissionieren und verpacken e Schreiben und Nachbesprechen von
e Lagerprozesse und Glterbewegung Prifungen aus den Vorjahren
e Guter verladen und versenden e Strategien zur erfolgreichen Bewaltigung der
Prifung
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Aus- und Weiterbildung in Lager & Logistik

Umschulung Fachlagerist*in (IHK)

Ziel: Voraussetzungen zur Teilnahme an der

Qualifizierung sind:

e Ein bestehendes Beschaftigungsverhaltnis
e Ein internes Auswahlverfahren im Rahmen
eines Eignungstests und Fachgesprachs

e Absprache mit dem Kostentrager

Die Ausbildung Ihrer Mitarbeitenden im Rahmen der
Beschaftigung zur*zum Fachlagerist*in mit IHK
Abschluss im dualen Ausbildungssystem in Ihrem
Unternehmen.

Unterrichtsform und Dauer:

16 Monate inkl. Berufspraktika in Ihrem Unternehmen im dualen Ausbildungssystem. Es handelt sich um
eine Vollzeitqualifizierung in Kleingruppen in unseren Raumlichkeiten mit kompetenten Fachdozent*innen
vor Ort.

Inhalte der Weiterbildung:

e Wirtschafts- und Sozialkunde

e Betriebs- und Volkswirtschaftslehre

e Personal und Soziales

e Kommunikation und Bewerbungstraining

e Schreiben und Nachbesprechen von

e Prifungen aus den Vorjahren

e Strategien zur erfolgreichen Bewaltigung der
Prifung

e Guter annehmen und kontrollieren

e Glter lagern und bearbeiten

e Glter im Betrieb transportieren

e Guter kommissionieren und verpacken
e Guter verladen und versenden

e Fachkunde Lagerlogistik

e Fachrechnen fir Lager und Logistik

LOSUNGSORIENTIERT.INDIVIDUELL. MYWGY—TG lentmarketi ng

Einfach! Anders!

Coaching | Aus- und Weiterbildung | Qualifizierung

BleichstraBe 8 Telefon 06151-62 700 10 info@myway-talent.de Zertifizierungssstelle: TQcert GmbH
64283 Darmstadt Fax 06151-62 700 49 www.myway-talent.de Bildungstragernummer: T-03085-2029




Aus- und Weiterbildung in Lager & Logistik

Wofiir wir stehen

Seit 2015 am Markt, begleiten bei MyWay-Talentmarketing Einfach! Anders! GmbH & Co. KG inzwischen 25
Mitarbeiter*innen mit viel Engagement und Herzblut Menschen auf ihrem individuellen Weg in Coachings
sowie Aus- und Weiterbildungen an unserem Standort in Darmstadt.

MyWay-Talentmarketing versteht sich als verantwortungsvolle Partnerin fir die Personalentwicklung im
individuellen Bereich und bei der Entwicklung von Teams und Organisationen/Unternehmen. Hierbei steht
fir uns immer der einzelne Mensch im Mittelpunkt. Denn die Entwicklung von Potenzialen ist immer
individuell und in direkter Abhangigkeit von dem zu sehen, was bereits vorhanden ist. Das gilt fur die
persdnliche Entwicklung der*des Einzelnen ebenso wie fir die Entwicklung innerhalb von Unternehmen. Denn
die Entwicklung in Unternehmen ist kein eigenstandiger, losgeldster Prozess. Auch er wird geformt von den
Menschen, die flir diese Unternehmen tatig sind. Menschen, die ihr individuelles Potenzial haben. Potenzial,
das vielleicht noch im Verborgenen liegt.

Der Bericksichtigung der vorhandenen individuellen Ressourcen gilt unsere besondere Aufmerksamkeit und
sie ist der Schliissel unseres Erfolges bei Coachings, Seminaren, Aus- und Weiterbildungen.

MyWay-Talentmarketing entwickelt Seminare und Konzepte, um zeitgemaBe, bedarfsgerechte Schulungen
passgenau anbieten zu kédnnen. Das Ziel: optimale Ergebnisse flir unsere Kund*innen.

Nachhaltige Erfolge sichern wir durch entsprechende Nachbetreuungen, die an unser komplettes Portfolio
angegliedert sind. Dies gewahrleistet eine dauerhafte Integration unserer Teilnehmer*innen in den
Arbeitsmarkt.

Als Unternehmen/Organisation konnen Sie besonders von unserer langjahrigen Erfahrung im Coaching sowie
in der Aus- und Weiterbildung profitieren, denn mit uns haben Sie eine Partnerin flr die Entwicklung Ihrer
(Mitarbeiter*innen-)Potenziale zur Seite, der dieses Geschaft ,von der Pike auf kennt und versteht. Mit
diesem Wissen entwickeln wir bedarfsgerechte Beratungskonzepte und -formate, die Antworten auf aktuelle
Fragen der Personalentwicklung geben.
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Aus- und Weiterbildung in Lager & Logistik

Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Sie wiinschen mehr Details zu Qualifizierungsmaglichkeiten fiir Ihr Unternehmen oder méchten einer*einem
Ihrer Mitarbeitenden die Moéglichkeit der persdnlichen und fachlichen Weiterentwicklung anbieten?

Sie mochten mehr Gber die Méglichkeiten der Férderung lber das Qualifizierungschancengesetz erhalten?

Sie bendtigen flir Ihre Mitarbeitenden einen, auf Ihr Unternehmen angepasstes Weiterbildungsprogramm in
der Logistik?

Dann vereinbaren Sie direkt ein erstes unverbindliches und kostenfreies Beratungsgesprach!

Wir beraten Sie gerne und erstellen flr Sie ein individuelles Angebot.

06151 6270010
info@myway-talent.de
www.myway-talent.de

BleichstraRe 8
64283 Darmstadt

Florianne Blocher

Inhaberin und
Geschaftsfihrerin

Marisa Zeller

Kund*innenbetreuung
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